A
\-v

DEFENSORI/—\ DEL PUEBLO

2018
OCONSTRUYHEMNERECHOAMANOS
TRANSEORMAREAD IDADES

RENDICION PUBLICA DE MUEMIAS



NUEVO CONTEXTO LEGAL, INSTITUCIONAL Y FI

DEFENSORIA DEL PUEBLO

A Leydel Defensordel Pueblopromulgado N° 870 del 13 de diciembrede
2016, regula susatribucionesprerrogativas,organizaciory funcionamiento,
enel marcode la ConstitucioRoliticael EstaddPlurinacional

A ResoluciordministrativaNo. RADP56/ 2017 La Paz, 30 de Marzo de
2017, aprueba el Plan Estratégicolnstitucionable la Defensoriadel
Pueblo 2026-2010 enel marcode la Ley870, LeyN° 777 (SPIEY la Ley
N° 786 del (PDES}016., previamentecompatibilizadgyor el Ministeriade
Planificaciomlel Desarrollo

A ResolucionAdministrativaN® RADF089/2017 de 31 de mayode
2017, apruebala reestructuracioorganizacionaenel marcode la Ley N°
870y el PlanEstratégicdnstitucional

A Resolucion AdministrativaN® RADP137-A de 6 de octubre de
2017, aprueba las modificacionesal Programa Operativo Anual
correspondienta losperiodosoctubrea diciembrede 2017.



ESTRUCTURA ORGANIZACIINZHERGIBRIA DEL P

(APROBADO MEDIANTE RESOLUCION ADMINISTRATIVA RBEIPON7 DE 29/12/2017)
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MISION

dSomos una Instituciondel Estado Plurinacionalal
servicio del pueblo para la defensa, vigencia y
promociorde losderechosiumanogonénfasisconlas

poblacionesen situacionde vulnerabilidady sectores
desfavorecidas

VISION

oSer referentesy revolucionariosen la defensay

promocionde los derechoshumanostransformando
realidade®




PLAN ESTRATEGICO INSTITUCION2020HEE) PATBEFE
DEL PUEBLO

PROGRAMAS (3)
1. Ejercicioy vigencia de los

derechos humanos de
poblaciones en situacion de
vulnerabilidad y  sectore
desfavorecidos

OBJETIVOSSTRATEGICEEI

Promover la generacion de condiciong
materialesde vida que permitanel ejercici
y vigenciade los derechoshumanosle las
poblacioneen situaciorde vulnerabilidady.
sectoreslesfavorecidas

2. Dialogo para la prevenciony
gestion pacifica de la
conflictividad.

Impulsara accionsensibleal conflictoy lal
gestion pacifica de la conflictividad er
Institucionegdel Estadoy actores de lal
sociedad, desde el enfoque de derecho
humanoy la culturade dialogoy paz.

3. Ejercicioy vigencia de los
derechos humanos en
condiciones de igualdad vy
equidad

Impulsaraccionestransformadorasde las
relacionesde poder y convivenciacome
forma de superacionde la desigualdade
inequidad




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA ) 2018 DE LA DEFEN
PROGRAMAS

PON
DER/

INDICADOR

META

NOMBRE DE PROGRAMA

Ejercicio y vigencia d
los derechos human
de poblaciones en
situacion de
vulnerabilidad y
sectores desfavorecia

OBJETIVO DE GESTIOGION

Al menos el 35% de
politicas publicas, norma
y acciones que inciden €

la generacion de
condiciones materiales d
vida que permitan el
ejercicio y vigencia de lo
derechos humanos de Ig
poblaciones en situacior

de vulnerabilidad y
sectores desfavorecidos
la gestion 2018.

40

(AGREGADO)

Porcentajede politicaspublicas,
normas y acciones que incider
la generacion de condicione:
materiales de vida que permitg
el ejercicio y vigencia de los
derechos humanos de las
poblaciones en situacion de|
vulnerabilidad y sectores
desfavorecidos.

LINEA BASE

’7 politicas publicas propuest

50 normativas propuestas

2018

35%

FUENTE DE VERIFICACIO

Proyectos de Leyes, Decretos y
normas

Resoluciones

Documento de diagndstico
Propuestas de Politicas Publicas
Informes de acompafiamiento y
resultados de la implementacién
Documento de criterios técnicos
sobre la generacion de condicior
materiales para el ejercicio y
vigencia de los derechos human

Dialogo para la
prevencion y gestior
pacifica de la
conflictividad

Al menos 50% de
Instituciones del Estado
actores de la sociedad hg
incorporando en sus
agendas el enfoque de
DDHH y la cultura de
dialogo y paz.

30

Porcentaje de Instituciones d
Estado y actores de la socied

gue han incorporando en su
agendas el enfoque de DDHH

la cultura de dialogo y paz.

27% de conflictos gestionadd,
gestion 2012

30% de conflictos gestionadd,
gestion 2013

di4% de conflictos gestionadd

gestion 2014

55% de conflictos gestionadé
gestion 2015

68% de conflictos gestionadd,
gestion2016

5

550%

5

Estudio diagnéstico
Informe de andlisis
Informe de resultados

Ejercicio y vigencia d

los derechos human
en condiciones de
igualdad y equidad

Al menos el 30% de
accionesdefensoriales
han incidido en la
superacion las situaciong
de desigualdad e
inequidad en las
relaciones de podery
convivencia

30

Porcentaje de acciones
defensoriales que han incididg
la superacion las situaciones
desigualdad e inequidad en I3
relaciones de podery
convivencia

70 accionePefensoriales
transformadoras de las
relaciones de poder y

convivenciadesarrolladas

30%

Informes de sistematizacion de |
resultados de los espacios para
construccién de agendas.
Informes de seguimiento y
evaluacion de las agendas
conjuntas.

Protocolos elaborados

Registro de instituciones naciong
e internacionales que coadyuvar
la realizacion de procesos

educativos y de difusion.



PLAN OPERATIVO ANUAL (POA ) 2018 DE LA DEFEN:
PROYECTOS

PROGRAMA 1

Ejercicioy vigenciade los derechoshumanosie poblacioneser
situaciomle vulnerabilidady sectoreslesfavorecidas

PROYECTOS (2) OBJETIVO DEL PROYECTO

Incidiren el desarrollode politicaspublica
1.1. Incidenciaen poll'tica' y normativaenfocadasen la generacionde

condicionesmateriales para el ejercicid

Dl]bﬁcanesde e| enfoque vigencia, promociony cumplimientale los

derechos humanos de poblaciones en
de derechosiumanas situacion de vulnerabilidad y sectore

desfavorecidas

1.2. Empgderamientode Impulsar acciones Defensoriales que

’ garanticenel ejercicioy exigibilidad de los
as pObIaC|0neS €Il derechos humanos de poblaciones ern

situaciorde vulnerabilidag situacion de vulnerabilidad y sectore

desfavorecidos como resultado de st

y sectoreslesfavorecidas| empoderamiento




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA ) 2018 DE LA DEFEN
PROYECTOS

PROGRAMA 2

Dialogopara la prevenciory gestionpacificade la conflictividad

PROYECTOS (3) OBJETIVO DEL PROYECTO

- 7 Fortalecer las capacidades y mecanismogie
2.1. Culturade dlalogo y paZ dialogo y negociacioren institucionedel Estadoy.

en la gestiony atencionde |a actoresde la sociedadcomoinstrumentose la
demandasocial prevenciorde la escaladaviolentadel conflictoy,

sugestionconstructiva

_ _ . Desarrollar y transferir instrumentogie acciol
2.2. Accionsensiblal conflictd sensiblal conflictoeducaciory formaciénpolitica

. 7 - - en derechoshumanogara actoresdel Estadoy
prevencion de violencia y sociedadcivil que permitanla prevencionde la

COﬂVivenCi@aCI'fica conflictividad y la vigencia de los derecho
humanas

2.3. Defensa, promocidn Y| Desarrollare implementaraccionesDefensoriale

.. que garanticen la defensa, promocion Y
Cump“mlent(ﬁe los derecho cumplimientode los derechoshumanosde g

humanas poblacién




PLAN OPERATIVO ANUAL (POA ) 2018 DE LA DEFEN
PROYECTOS

PROGRAMA 3
Ejercicioy vigenciade los derechoshumanosn condicionesle

igualdady equidad

PROYECTOS (2) OBJETIVO DEL PROYECTO
Impulsar el desarrollo de accione

3.1. _Transformac!onde las Defensoriales enfocadas en la
relaciones de desigualdad e transformacion de la desigualdad e

inequidad para la vigenciade inequidad de la poblacién como resultads

de uncambioen las relacionesde poder vy
losderechosumanas g

3.2. Posicionamientastitucionl Desarrollar e implementar acciones que

. . - consolider®| posicionamientmstitucionadiel
para laacciondefensorialer rol Defensorial a nivel nacional e

beneficiodel puebloboliviano | internacional




PRESUPUESTO APROBADC

FUENTE TGN

CUADRO COMPARATIVO
DEFENSORIA DEL PUEBLO
FUENTE TGN (411)

PRESUPUESTO INICIAL

GRUPO DESCRIPCION
2017 2018

100 Servicios Personales 20.386.756,0C 21.826.532,0C

200 Servicios No Persona 2.132.875,0C 7.944.809,0C

300 S 625.450,0C  1.593.765.0(
Suministros

400 Activos Reales 0 548.161,0C

600 Sgrv_lcm de la Deuda 0 0
Publica

300 Impuestos, Regalias \ 0 5.000.0C
Tasas

900 Otros Gastos 0 0

TOTALES 23.145.081,0C 31.918.267,0(
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PROGRAMA ANUAL DE CONTRA

TIPO DE CONTRATACION

MENORES
12 Consultorias Individuales de Linea 517.216,0(
3 Contrataciones de Bienes 129.988,0(
3 Servicios Genereales 99.300,0(
ANPE
Consultorias Individuales de Linea 1.435.949,0
Bienes 264.435,0(
Servicios Generales 324.120,0(
LICITACION
Contratacion de Seguros 300.000,0(
DIRECTAS
Servicios Generales-Alquileres 37.800,0(

TOTAL 3.108.808,0(



PRESUPUESTO
FUENTE DONACION EXTERNA

SUECIA

DEFENSORIA DEL PUEBLO
FUENTE DONACION EXTERNAGSBD

(Expresado en Bolivianos)

PRESUPUES
Ejercicio y vigencia de los derechos humanos de
poblaciones en situacion de vulnerabilidad y sectol 2.543.250,0C
desfavorecidos.
Dialogo para la prevencion y gestion pacifica de la

conflictividad.

847.750,0C

EjerC.IC'IO y vigencia de los dere_chos humanos en 847.750.0C
condiciones de igualdad y equidad.

(*) Se inscribira en cuanto se tenga la nota de No Objecién



N

DEFENSORIA DEL PUEBLO

RESULTADOSSER PRIORIZADGENTE
EL CONTROROCIAL EN BASE AL POA

LA GESTION 2018
(Fuente POA2018)



POBLACIONES EN SITUACION C

AnformeDefensorialDiagnosticeobreel funcionamientde las
unidadesde atenciony protecciona personasadultasmayores
enlosGobiernosAutonomobunicipales

AActualizaciondel observatoriod D e r e de hlas personas
adultasmay oor e s O

Anforme Defensorial Seguimientoa la Ley N° 977, sobre
Insercion laboral para personas con discapacidad, en
Instituciongsublicasy privadas

AnformeDefensorialDerechaa la igualdad de oportunidades
de las personascondiscapacidadauditiva en la obtencionde
licenciasle conducir



POBLACIONES EN SITUACION C

X Propuestanormativa de modificacional Art. 12 del
Decreto Supremo N° 3437, sobre el derecho a_la
autonomiaindividual de las_personascon discapacidad
mtelectulaly mental o psiquica,para el cobro del bono
mensua

x InformeDefensorialSituaciorde la poblacionmigranteen
centrogenitenciarias



MATERIAS DE PRPHERCIO

X Informe Defensorial Situacionde las ninasy adolescentes
Indigenasque habitan en el departamentode Santa Cruz,
victimagsle explotacionsexual

X Capacitacionegn unidadeseducativasdirigidas a ninasninos
y adolescenteqara prevenirla trata y trafico de personas

x Campahagle difusionpara informar,sensibilizay concientizar
a la poblacionengeneral,sobrela trata y trafico de personas






